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1. TUJUAN

Tujuan prosedur ini adalah untuk memberi panduan mengenai tata-cara
partisipasi, konsultasi, motivasi, dan kesadaran pekerja dalam penerapan SMKP
Minerba séhinggo dengan melibatkan pekerja maupun pihak lain yang terkait di
dalam penerapan dan pengembangan SMKP Minerba semua pihak merasa ikut

memiliki dan merasakan hasilnya

2. RUANG LINGKUP

Prosedur ini berlaku di lingkungani PT ULIMA NITRA Tbk. Site BKL Musi Rawas Utara

3. REFERENSI

3.1. Permen ESDM No 26 Tahun 2018 tentang Sistem Manajemen Keselamatan
Pertambangan

3.2. Kepmen ESDM Nomor 1827/K/30/MEM/2018 tentang Kaidah Penambangan
yang baik

3.3. Kepdijen Minerba No 185 K/37.04/DJB/2019 tentang Petunjuk Teknik
Penerapan Sistem Manajemen Keselamatan Pertambangan

4. DEFINISI
4.1.  Komite Keselamatan Perfambangan adalah organisasi yang membimbing

serfa membina seluruh pekerja dalam menyelesaikan permasalahan K3 &

KO di tempat kerja.

4.2.  Partisipasi K3 lebih bersifat kepada usulan untuk peningkatan kinerja SMKP

Minerba di tempat kerja.

4.3. Konsultasi K3 bersifat pengaduan / keluh-kesah terhadap penerapan SMKP
Minerba baik menyangkut dirinya sendiri maupun orang lain di tempat kerja
sehingga dirasa dapat menimbulkan bahaya lebih besar atau hal lain yang

relevan.

4.4. Motivasi K3 lebih bersifat seperti pemberian penghargaan, sanksi dan
konseling/ personal contact terhadap pekerja yang berpartisipasi dalam

pelaksanaan SMKP Minerba.
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5. URAIAN

5.1. Tugas dan Tanggung jawab
5.1.1. Penanggung Jawab Operasional memastikan dan memfasilitasi

standar ini bisa diterapkan di PT Ulima Nitra Tbk. dan melaporkan hasil
komunikasi dan konsultasi serta partisipasi kepada manajemen
melalui mekanisme Tinjouan Manajemen.

5.1.2. Sekretaris KKP mencatat, menyaring dan meregistrasi partisipasi,
konsultasu dan motivasi karyawan dalam penerapan SMKP Minerba
serfa menyusun jadwal untuk pembahasannya dalam pertemuan
Komite Keselamatan Pertambangan

5.1.3. Pengawas Operasional, pengawas teknik, HSE Officer atau bidang
terkait harus memberikan tanggapan dan memfasilitasi terhadap
partisipasi, konsultasu dan motivasi karyawan yang disampaikan oleh
karyawan

5.1.4. Semua Karyawan berkewdjiban dalam mengidentifikasi  setiap
permasalahan  tenfang  Keselamatan  Perftambangan  dan
berpartisipasi dalam implementasi SMKP Minerba, bentuk partisipasi
tersebut meliputi namun tidak terbatas pada Pelaporan Potensi
Bahaya, Masukan atau saran perbaikan termasuk ikut serta dalam
pembuatan atau penentuan pengendalian bahaya tinggi dan
aspek penting yang disampaikan melalui Atasan langsung atau
Departemen HSE

5.2. Ketentuan Dalam Penerapan SMKP Minerba
5.2.1. Perusahaan harus memberikan pemahaman terlebih  dahulu

kepada pekerja tambang tentang bahaya fisik, kimia, ergonomi,
biologi, radiasi, mekanikal, elekfrikal, lingkungan sekitar dan tingkah
laku, serta psikologi yang mungkin dapat menggangu kesehatan
dan atau menimbulkan kecelakaan saat bekerja, Ketentuan ini
berlaku kepada siapapun, maupun pihak luar dari Perusahaan
(kontraktor, pemasok, pengunjung, tamu maupun penduduk sekitar)

yang mengunjungi area kerja PT Ulima Nitra Tk
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5.2.2. Partisipasi, konsultasi, motivasi, dan kesadaran pekerja terhadap
SMKP Minerba dilakukan dengan media pertemuan rutin atau non
rutin. melalui sosialisasi, pembekalan/ pelatihan serta konseling
pekerja.

5.2.3. Semua pekeria mempunyai hok untuk menanyakan kepada
sekretaris KKP atau Ketua KKP terkait informasi, tata cara, manfaat
dari hasil penerapan SMKP Minerba di tempat kerja.

5.2.4. Sekretaris KKP wajib menyalin ke dalam formulir partisipasi, konsultasi,
motivasi, dan kesadaran pekerja terhadap SMKP Minerba termasuk
dokumentasi  hasil-hasil  partisipasi,  konsultasi, motivasi, dan
kesadaran yang dilaksanakan/berjalan.

5.2.5. Sekretaris KKP membuat rekapitulasi hasil partisipasi, konsultasi,
motivasi, dan kesadaran pekerja terhadap SMKP Minerba yang
terkumpul kemudian membahasnya dalom pertemuan (rapat) yang
dilakukan oleh Komite Keselamatan Pertambangan setiap
bulannya.

5.2.6. Komite Keselamatan Pertambangan menyaring hasil partisipasi,
konsultasi, motivasi, dan kesadaran pekerja terhadap SMKP Minerba,
mana saja yang penting (priority) dan yang dapat meningkatkan
kinerja  Keselamatan Pertambangan maupun permasalahan
penerapan K3 & KO di tempat kerja lainnya.

5.2.7. Partisipasi, konsultasi, motivasi, dan kesadaran pekeria terhadap
SMKP Minerba yang terpilih diajukan kepada Pimpinan atau yang
mewakili untuk mendapatkan persetujuan.

5.2.8. Hasil dari seluruh partisipasi, konsultasi, motivasi, dan kesadaran
pekerja terhadap SMKP Minerba akan dikomunikasikan di papan

pengumuman yang tersedia atau ke pihak luar yang ikut serta.
6. DOKUMEN TERKAIT

6.1. Formulir Partisipasi, konsultasi, motivasi dalam penerapan SMKP Minerba
6.2. Formulir Daftar Hadir Pertemuan

6.3. Formulir Risalah Een‘emucn
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PT. ULIMA NITRA SMKP MINERBA PrOjeCT Site BKL Muratara
Jenis : O Partisipasi K3 O Konsultasi K3 O Motivasi K3
No (HSE Officer) : Tanggal
Nama : Jabatan
Jabatan : Site

Perusahaan/Instansi/Alamat /
Judul/Subyek

Uraian Masalah

Usulan/Masukan

Catatan [HSE

Dinyatakan Diterima Diperiksa Persetujuan PJO
Oleh HSE Officer Sekretaris KKP (S | TS | Dipertimbangkan)
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